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Hubungan antara Efikasi Diri Dengan Fear of Failure pada Pencari Kerja di Kota 
Makassar 

 

Chelsea Desteline Anggraini 

1971008 

 
 

ABSTRAK 

       Penelitian ini bertujuan untuk melihat hubungan antara efikasi diri dengan fear 
of failure pada pencari kerja. Efikasi diri merupakan keyakinan individu akan 
kemampuan yang dimilikinya dalam menghadapi tantangan. Fear of failure 
merupakan ketakutan individu akan suatu kegagalan terhadap kejadian atau 
tantangan yang sedang atau akan dihadapi. Metode penelitian yang digunakan 
adalah metode penelitian kuantitatif dengan teknik pengambilan sampel 
menggunakan teknik snowball sampling. Penelitian ini melibatkan 153 subjek, 
dengan rentang usia 21-25 tahun, merupakan lulusan sarjana yang mencari kerja 
dalam kurun waktu diatas 6 bulan dari kelulusan perguruan tinggi di Kota Makassar. 
Penelitian ini menggunakan teknik analisis data korelasi pearson. Hasil uji korelasi 
pearson product moment dalam penelitian ini menunjukkan nilai signifikansi 0.000 
(p<0,05) dengan besaran koefisien korelasi sebesar -0,853 yang mana menunjukkan 
bahwa efikasi diri dan fear of failure berkorelasi secara negatif dan termasuk dalam 
kategori kuat. Hasil koefisien korelasi menunjukkan bahwa arah hubungan bersifat 
negatif dimana ketika efikasi diri meningkat maka fear of failure akan menurun, 
begitupula sebaliknya.  
 
Kata kunci: Efikasi Diri, Fear of Failure, Pencari Kerja 
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The Relationship Between Self-Efficacy and Fear of Failure Among Job Seekers 
in Makassar 

 

Chelsea Desteline Anggraini 

1971008 

 

 

ABSTRACT 

This study aims to examine the relationship between self-efficacy and fear of failure 
among job seekers. Self-efficacy refers to an individual's belief in their ability to 
cope with challenges, while fear of failure is the individual's fear of failing in 
situations or challenges they are currently facing or will face. The research employs 
a quantitative approach with a snowball sampling technique. The study involves 
153 subjects, aged 21-25 years, all of whom are recent graduates actively seeking 
employment for more than six months after their graduation in Makassar. Data 
analysis was performed using Pearson correlation analysis. The results of the 
Pearson product-moment correlation test show a significance value of 0.000 
(p<0.05) with a correlation coefficient of -0.853, indicating a strong negative 
correlation between self-efficacy and fear of failure. The correlation coefficient 
suggests a negative relationship, meaning that as self-efficacy increases, fear of 
failure decreases, and vice versa 
 
Keywords: Self Efficacy, Fear of Failure, Job Seeker 
 
 


